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Положение о правилах внутреннего распорядка обучающихся. 

 

1. Общие положения. 

1.1. Настоящее Положение о правилах внутреннего распорядка 

обучающихся (далее - Правила) МБОУ СШООЗЗ №1 города Липецка (далее 

— ОУ) разработаны в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 

года № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", приказом 

Минобрнауки России от 15.03.2013 года № 185 "Об утверждении Порядка 

применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного 

взыскания", приказом Минюста РФ и Министерства образования  и науки РФ 

от 06.12.2016 №274/1525 об утверждении «Порядка организации и получения 

начального общего, основного общего и среднего общего образования 

лицами, отбывающими наказание в виде лишения свободы», Уставом МБОУ 

СШООЗЗ №1 города Липецка. 

1.2. Правила разработаны с целью обеспечения безопасности обучающихся 

во время учебного процесса, поддержания дисциплины и порядка в школе и 

на ее территории для успешной реализации образовательной деятельности 

ОУ. 

1.3. Настоящие Правила является обязательными для всех обучающихся ОУ. 

При приеме обучающегося в ОУ администрация обязана ознакомить его с 

настоящими Правилами. 

1.4.Дисциплина в ОУ поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства обучающихся и педагогических работников. Применение 

методов физического и психического насилия по отношению к обучающимся 

не допускается. 

1.5.Невыполнение данных Правил может служить основанием для принятия 

административных мер, вплоть до исключенияобучающегося из Школы. 

 

2. Права обучающихся. 

Обучающиеся имеют право на: 

- на получение бесплатного образования в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами; 

- уважение своего человеческого достоинства, защиту от всех форм 

физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и 

здоровья; 

- благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного 

дыма и охрану здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и 

последствий потребления табака; 



- свободу совести, информации, свободное выражение собственных 

взглядов и убеждений; 

- защиту от информации, пропаганды и агитации, наносящих вред 

здоровью, нравственному и духовному развитию; 

- развитие своих творческих способностей и интересов; 

- посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в ОУ и не 

предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном локальным 

актом ОУ; 

- условия для обучения, с учетом особенностей психофизического развития 

и состояния здоровья; 

-   получение социально-педагогической и психологической помощи; 

- получение знаний, приобретение навыков и умений, соответствующих 

современному уровню развития науки, техники, технологий и культуры; 

- профессиональную ориентацию; 

- выбор кружков, предлагаемого ОУ; 

- каникулы в соответствии с законодательством об образовании и 

календарным учебным графиком; 

- ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, уставом, 

лицензией на осуществление образовательной деятельности, свидетельством 

о государственной аккредитации, учебной документацией, другими 

документами, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности в ОУ; 

- обращение по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений ОУ; 

- прохождение промежуточной аттестации посоответствующим учебным 

предметам, курсу, дисциплине (модулю); 

- бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, 

учебной, научной базой ОУ; 

- поощрение за успехи; 

- выбор форм получения образования, перевод в другой класс; 

- обучение по индивидуальным учебным планам или ускоренный курс 

обучения. 

 

3. Обязанности обучающихся. 

Обучающиеся обязаны: 

- соблюдать нормативные правовые акты РФ, нормативные правовые акты 

субъекта РФ, правовые акты органов местного самоуправления; 

- соблюдать устав ОУ, решения коллективных органов управления ОУ, 

правила внутреннего распорядка, иные локальные акты ОУ; 

- соблюдать инструкции по охране труда, правила пожарной безопасности, 

правила безопасности на отдельных уроках, иные нормы, обеспечивающие 

безопасность образовательного процесса в ОУ; 

- выполнять законные требования и распоряжения администрации колонии, 

администрации и педагогов ОУ; 

- добросовестно осваивать образовательную программу, посещать 



предусмотренные учебным планом учебные занятия, осуществлять 

самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные 

педагогическими работниками в рамках образовательной программы; 

- заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и 

самосовершенствованию; 

- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников ОУ, не 

создавать препятствий для получения образования другими обучающимися; 

- бережно относиться к имуществу ОУ; 

- соблюдать требования делового этикета, принятого в ОУ; 

- соблюдать правила посещения ОУ обучающимися, правила поведения во 

время урока, правила поведения во время перерывов между занятиями, 

правила поведения на территории ОУ. 

 

4. Правила посещения ОУ обучающимися. 

4.1. Посещение занятий и мероприятий, предусмотренных учебным 

планом, обязательно.  

4.2. В случае пропуска от 1 до 3 дней занятий и/или отдельных уроков, 

суммарное количество которых равно указанным величинам, классный 

руководитель выясняет причины отсутствия обучающегося у начальника 

отряда. 

4.3. Приходить в ОУ следует за 10-15 минут до начала учебных занятий. 

4.4. В ОУ запрещается приносить: оружие, взрывчатые, химические, 

огнеопасные вещества, табачные изделия, спиртные напитки, наркотики, 

токсичные вещества и яды, а также иные предметы и вещества, обращение 

которых не допускается или ограничено в РФ, а также вещества, способные 

причинить вред здоровью участников образовательного процесса. 

Лекарственные средства разрешается приносить только тем обучающимся, 

которым они показаны по медицинским основаниям. 

4.5. Не допускается находиться на территории и в здании ОУ в нерабочее 

время. 

4.6. В ОУ запрещается: 

- распивать энергетические, алкогольные, спиртосодержащие напитки и 

пиво в здании, на территории ОУ; 

- играть в азартные игры; 

- курить в здании, на территории ОУ; 

- использовать ненормативную лексику (сквернословить); 

- демонстрировать принадлежность к политическим партиям, религиозным 

течениям, неформальным объединениям, фанатским клубам; 

- осуществлять пропаганду политических, религиозных идей, а также идей, 

наносящих вред духовному или физическому здоровью человека; 

- портить имущество ОУ или использовать его не по назначению, совершать 

действия, нарушающие чистоту и порядок; 

- перемещать из помещения в помещение без разрешения администрации 

или материально-ответственных лиц мебель, оборудование и другие 



материальные ценности; 

- кричать, шуметь, создавать помехи осуществлению образовательного 

процесса без соответствующего разрешения руководства ОУ. 

4.7. Запрещается решение спорных вопросов с помощью физической силы, 

психологического насилия. 

4.8. Запрещается самовольно покидать здание и территорию ОУ. 

4.9. Покидать территорию ОУ во время образовательного процесса 

возможно только с разрешения классного руководителя или дежурного 

администратора ОУ. 

 

5. Правила поведения обучающихся во время уроков. 

5.1. Обучающиеся приветствуют любого взрослого вставанием и садятся по 

разрешению учителя. 

5.2. Во время урока обучающиеся должны внимательно слушать учителя, 

выполнять его требования, не противоречащие законам РФ и правилам 

школы. Учитель может давать ученику задания, вызывать к доске, вести 

опрос в устной и письменной формах, оценивать выполняемые работы. 

Критерии отметок по каждому предмету должны быть доведены до сведения 

обучающихся. 

5.3. Во время урока нельзя шуметь, отвлекаться самому и отвлекать других 

разговорами, играми, перепиской и другими не относящимися к уроку 

делами. На занятиях каждый обучающийся должен учиться. 

5.4. На уроке ученик может обратиться к учителю, задать вопрос или 

ответить, только подняв руку и получив разрешение. 

 

6. Правила поведения во время перемены, до и после уроков. 

6.1. Во время перемен, до и после уроков обучающийся не должен 

находиться в учебных кабинетах без педагога. 

6.2. Во время перемен не допускается курения на территории школы. 

6.3. На перемене обучающиеся обязаны использовать время перерыва для 

отдыха. 

Во время перерывов (перемен) обучающимся запрещается: 

-вести себя шумно и вызывающе; 

-применять физическую силу для решения любых проблем. 

 

7. Правила поведения во время проведения воспитательных 

мероприятий. 

1. Перед проведением мероприятий, обучающиеся обязаны проходить 

инструктаж по технике безопасности. 

2. Следует строго выполнять все указания учителя при проведении 

воспитательных мероприятий, избегать любых действий, которые могут быть 

опасны для собственной жизни и для окружающих. 

3. Обучающиеся должны бережно относиться к личному и школьному 

имуществу. 

4. Обучающийся обязан присутствовать на воспитательном мероприятии 



до его завершения. О необходимости покинуть мероприятие, обучающийся 

должен сообщить заблаговременно, перед началом мероприятия. 

 

8. О поощрениях и взысканиях. 

В целях мотивации обучающихся к активной жизненной позиции в Школе 

применяются меры поощрения обучающихся- осужденных.Обучающиеся 

Школы поощряются за: 

-отличные и хорошие успехи в учёбе; 

-участие и победу в конкурсах; 

-участие в общественной жизни Школы. 

Школа применяет следующие виды поощрений: 

-награждение Благодарственным письмом; 

-награждение Почетной грамотой; 

-ходатайство перед администрацией исправительного учреждения на 

поощрение осужденного, отличившегося в учебном процессе. 

Ходатайство на поощрение выносится директором Школы по решению 

педагогического совета Школы, и оформляется в виде письма на имя 

начальника исправительного учреждения. 

Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до 

сведения обучающихся и работников Школы.  

В целях обеспечения дисциплины и порядка в Школе по отношению к 

обучающимся могут применяться взыскания. 

Нарушениями, влекущими за собой наложение взыскания, являются:  

-многократные пропуски занятий без уважительной причины;  

-рукоприкладство (нанесение побоев, избиение); 

-угроза, запугивание, шантаж; 

-моральное издевательство: 

-вымогательство; 

-воровство; 

-порча имущества. 

-передача или использование оружия, спиртных напитков, табачных изделий, 

токсических и наркотических веществ. 

Школа применяет следующие виды взысканий: 

-замечание; 

-выговор; 

-исключение из Школы. 

Правила наложения взыскания. 

1. К ответственности привлекается только виновный ученик. 

2. Ответственность носит личный характер (коллективная 

ответственность класса, группы обучающихся за действия члена 

ученического коллектива не допускается). 

3. Взыскание налагается в письменной форме (устные методы 

педагогического воздействия дисциплинарными взысканиями не считаются). 

4. За одно нарушение налагается только одно основное взыскание. 

5. Применение мер дисциплинарного взыскания, не предусмотренных 



настоящими Правилами, запрещается. 

6. До наложения дисциплинарного взыскания ученику должна быть 

предоставлена возможность объяснить и оправдать свой проступок в 

письменной форме. Если по истечении трех учебных дней указанное 

объяснение обучающимся не представлено, то составляется 

соответствующий акт. Отказ или уклонение обучающегося от 

предоставления им письменного объяснения не является основанием для 

освобождения его от дисциплинарного взыскания. 

7. Взыскание выносится директором Школы по представлению классного 

руководителя, педагогического совета Школы. 

8. По решению педагогического совета Школы за совершенные 

неоднократно грубые нарушения Устава ОУ допускается исключение из 

Школы обучающегося. 

9. Отчисление обучающегося из Школы как мера дисциплинарного 

взыскания допускается за неоднократное совершение дисциплинарных 

проступков. Указанная мера применяется, если иные меры дисциплинарного 

взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата и 

дальнейшее пребывание обучающегося в Школе оказывает отрицательное 

влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников 

Школы. 

10. Грубым нарушением Устава признается нарушение, которое повлекло 

или реально могло повлечь за собой тяжкие последствия в виде: 

-причинения ущерба жизни и здоровью обучающихся, сотрудников Школы;  

-причинения ущерба имуществу Школы, имуществу обучающихся, 

сотрудников;  

-появление на территории Школы с алкогольными напитками, 

наркотическими средствами, предметами, создающими угрозу жизни и 

здоровью других обучающихся, сотрудников Школы. 

11. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного 

месяца со дня обнаружения проступка, не считая времени отсутствия 

обучающегося. 

12. Обучающийся вправе обжаловать в комиссию по урегулированию 

споров между участниками образовательных отношений меры 

дисциплинарного взыскания и их применение. 

13. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений является обязательным для всех участников 

образовательных отношений в Школы и подлежит исполнению в 

установленные сроки. 

14. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений может быть обжаловано в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке. 

15. Руководитель организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, до истечения учебного года со дня применения меры 

дисциплинарного взыскания имеет право снять ее с обучающегося по 

собственной инициативе, просьбе самого обучающегося. 



 

9. Способы обеспечения дисциплины и порядка. 

9.1. Дисциплина и порядок поддерживаются в ОУ посредством 

самоконтроля со стороны всех участников образовательного процесса, 

самоорганизации обучающихся и работников, применением мер 

дисциплинарного взыскания. 

9.2. В целях поддержания порядка, обеспечения прав обучающихся и 

работников в ОУ организуются ежедневные дежурства педагогических 

работников ОУ. 

 

10. Заключительные положения. 

10.1. Настоящие Правила действуют на всей территории МБОУ СШООЗЗ 

№1 города Липецка и распространяются на все мероприятия с участием 

обучающихся ОУ. 

10.2. Обучающиеся ОУ не имеют права создавать ситуации, угрожающие 

жизни, здоровью и благополучию окружающих и его самого. 

10.3. Настоящие Правила подлежат корректировке с учётом изменений 

законодательства в сфере образования и уголовно-исполнительной системы. 

 

 


